
MESE DI OTTOBRE     2009

SETTORE GIORNI LAVORATI GIORNI DI ASSENZA

SEGRETARIO COMUNALE 0

AFFARI ISTITUZIONALI 3 81 77 4 95,06% 4,94%

FINANZIARIO CONTABILE 2 54 51 3 94,44% 5,56%

POLIZIA MUNICIPALE 4 108 109 5 100,93% 4,63%

UFFICIO TECNICO 7 189 182 10 96,30% 5,29%

URBANISTICA 2 54 45 9 83,33% 16,67%

ANAGRAFE 2 54 53 1 98,15% 1,85%

SERVIZI SOCIALI 10 245 211 34 86,12% 13,88%

GOVERNO - L. 18.06.2009, n. 69 - Art. 21, comma 1. 
"OPERAZIONE TRASPARENZA"

DIPENDENTI
NR.

GIORNI LAVORATIVI
 NEL MESE

PERCENTUALE
 PRESENZA 

PERCENTUALE
 ASSENZA

Legenda:
assenza = assenza a qualsiasi titolo verificatesi  malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligarorio ecc.
percentuale di presenza = n. giorni lavorati nel mese
                                          n. giorni lavorativi nel mese

percentuale assenza =  n. giorni assenza nel mese
                                      n. giorni lavorativi nel mese
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