
MESE DI SETTEMBRE     2009

SETTORE GIORNI LAVORATI GIORNI DI ASSENZA

SEGRETARIO COMUNALE 0

AFFARI ISTITUZIONALI 3 78 74 4 94,87% 5,13%

FINANZIARIO CONTABILE 2 52 49 3 94,23% 5,77%

POLIZIA MUNICIPALE 4 104 99 8 95,19% 7,69%

UFFICIO TECNICO 7 182 151 32 82,97% 17,58%

URBANISTICA 2 52 52 0 100,00% 0,00%

ANAGRAFE 2 52 52 0 100,00% 0,00%

SERVIZI SOCIALI 10 240 186 56 77,50% 23,33%

GOVERNO - L. 18.06.2009, n. 69 - Art. 21, comma 1. 
"OPERAZIONE TRASPARENZA"

DIPENDENTI
NR.

GIORNI LAVORATIVI
 NEL MESE

PERCENTUALE
 PRESENZA 

PERCENTUALE
 ASSENZA

Legenda:
assenza = assenza a qualsiasi titolo verificatesi  malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligarorio ecc.
percentuale di presenza = n. giorni lavorati nel mese
                                          n. giorni lavorativi nel mese

percentuale assenza =  n. giorni assenza nel mese
                                      n. giorni lavorativi nel mese
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