Allegato A)

Domanda per la partecipazione alla procedura per l’affidamento della gestione dei Centri Estivi – anno 2010.

Il sottoscritto__________________________________________________________________

Nato a ________________________________________________il _____________________

Residente in __________________________________________________________________

Codice fiscale_________________________________________________________________

In qualità di __________________________________________________________________

Denominazione _______________________________________________________________

Con sede legale________________________________________________________________

Inoltra domanda di partecipazione per la gestione dei Centri Estivi per minori:

a) Centro Estivo per bambini da 6 a 13 anni (Vacanze Intelligenti): da 150 a 190, oltre ad un numero massimo di 2 bambini diversamente abili in condizioni di gravità;

b) Centro Estivo per bambini da 3 a 5 anni: da 35 a 40 oltre ad un numero massimo di 2 bambini diversamente abili in condizioni di gravità;

Ed a tale proposito,

DICHIARA

di partecipare alla procedura per l’affidamento della gestione dei Centri Estivi– anno 2010, come:

(barrare la voce che interessa):

· Imprese individuali, società commerciali, società cooperative: - Iscrizione alla Camera di Commercio per oggetto sociale pertinente

· Cooperative sociali di tipo A) iscrizione Camera di Commercio per oggetto sociale pertinente, iscrizione nel Registro Prefettizio e all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali

· Capogruppo di un’associazione temporanea d’imprese

· Mandante di un’associazione temporanea d’imprese

Data ________________

	
	In fede

	
	_____________________________




Allegato A1)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

(Art.46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………..…(cognome) (nome)

nato/a a ……………………………………………….(……….) il…………………(luogo) (prov.)

residente a ………………………… (….) in via …………………… n. …(luogo) (prov.) (indirizzo)

domiciliato/a in ……………………(…) in via …………...……… n. …(luogo) (prov.) (indirizzo)

in qualità di …………………………….della Ditta…………………………………………………

con sede ………………………………………………………………….(luogo) (prov.) (indirizzo)

tel ……………………..fax ……………………….

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e delle conseguenze previste dell’art.75 del medesimo decreto, in

caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

1. Che l’impresa è iscritta alla C.C.I.A.A. di ___________________________ per la seguente attività __________________________________________________________________________

codice attività ____________________ numero di iscrizione ___________________________ data d'iscrizione __________________ durata dell’impresa/data termine _____________________ forma giuridica ___________________________________________________________________

Elenco dei titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari in carica (indicare per ciascun nominativo la qualifica, il luogo e la data di nascita nonché la residenza)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

indicare per ciascun soggetto, cessato dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione

del bando, la qualifica, il luogo e la data di nascita nonché la residenza

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

2. Che l’impresa è iscritta all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali ______________________;

3. Che l’impresa non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, di concordato preventivo o nei riguardi non sia in corso alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

4. Che non sono pendenti, nei propri confronti (e nei confronti dei soggetti in carica indicati al punto 1 procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 Legge 27.12.1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 Legge 31.05.1965 n. 575 (*);

5. Che (barrare la voce che interessa):

· non esistono a proprio carico, e nei confronti dei soggetti in carica indicati al punto 1, sentenze di condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, o sentenze passate in giudicato per le quali il giudice ha disposto il beneficio della “non menzione” o di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;

· esistono a proprio carico, e nei confronti dei soggetti in carica indicati al punto 1, sentenze di condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, o sentenze passate in giudicato per le quali il giudice ha disposto il beneficio della “non menzione” o di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale.

Elencare tali sentenze o decreti:

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________(*)

6. L’inesistenza nei confronti dei soggetti indicati al punto 1, cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando, delle condizioni previste dall’art. 38 comma 1)    lett. c) del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; (qualora fossero intervenute, l’impresa partecipante deve dimostrare di aver adottato atti e misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata);

7. L’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 L. 55/90;

8. L’inesistenza, a carico dell’impresa, di gravi infrazioni debitamente accertate, attinenti alle norme in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro risultanti, anche, dai dati in possesso dell’Osservatorio dei Lavori Pubblici;

9. Che l’impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da questa stazione appaltante o non ha commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività

professionale accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte di questa stazione appaltante;

10. L’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse secondo la legislazione italiana;

11. Che l’impresa non ha reso false dichiarazioni, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara risultanti, anche dai dati in possesso dell’Osservatorio dei Lavori Pubblici;

12. Che l’impresa:

• non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

• è in regola, alla data della presente dichiarazione, con i versamenti dei contributi I.N.P.S., I.N.A.I.L. di competenza per i lavoratori impiegati e, al fine dell’acquisizione del DURC:

• dichiara infine quanto segue:

INAIL - Codice Ditta ______________________________________________________________

INAIL - posizioni assicurative territoriali ______________________________________________

INPS - matricola azienda ___________________________________________________________

INPS - sede competente ____________________________________________________________

INPS - posizione contributiva individuale titolare/soci imprese artigiane _____________________

INPS - sede competente

Sede legale: 
Via _______________________, n.___, Cap. ______, Comune ________________, Pr. ___

Sede operativa: 
Via _______________________, n.___, Cap. ______, Comune ________________, Pr. ___

Recapito corrispondenza:

· Sede legale

· Sede operativa

Che il contratto collettivo alla cui applicazione è tenuta l’impresa è il seguente :

________________________________________________________________________________

Numero totale di addetti al servizio____________________________________________________

13. L’inesistenza a carico dell’impresa di sanzioni interdittive di cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la P.A., compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 5 comma 1 della Legge n. 123/2007;

14. Che, in applicazione alle disposizioni di cui all’art. 17 L. 68/99 (nel caso non sia stata allegata la certificazione prevista da detta norma):

· è esente dall' applicazione delle norme di cui all’art. 17 della L. 68/99 “norme per il diritto al lavoro dei disabili” avendo alle proprie dipendenze non più di 15 dipendenti;

· pur avendo un numero di dipendenti ricompreso tra 16 e 35, non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

· è pienamente in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili L. 68/99;

(Indicare specificamente l’Ufficio e la Provincia ove ha sede l’impresa da cui risulta l’ottemperanza alle norme della citata Legge _________________________________________

15 . L’inesistenza, con altre imprese concorrenti, di forme di controllo ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile o di situazioni di collegamento e/o collegamento sostanziale avendo in comune un unico centro decisionale;

· di trovarsi in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato con le seguenti imprese denominazione, ragione sociale, sede ________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

16. Avere tenuto conto, in sede di presentazione dell’offerta, degli obblighi in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza, a favore dei lavoratori dipendenti, in vigore nel luogo dove deve essere eseguito il servizio;

17. Avere preso piena conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla determinazione dell’offerta e sull’espletamento del servizio;

18. Di avere preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni stabilite nella lettera invito e nel capitolato d’appalto;

19. Raggruppamento di imprese non ancora costituito:

Dichiarazioni, rese da ogni partecipante, attestanti:

che, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di

Capogruppo a ____________________________________________________________________

con indicazione delle parti del servizio e/o percentuale di attività svolta da ciascun componente _____________________________________________e che si uniformerà alla disciplina vigente in materia ( art. 37 punto 8 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);

20. Che il numero di telefono nonché di fax al quale inviare ogni comunicazione relativa all’appalto è il seguente _____________________________________________________________________;

21. Che, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., è informato di quanto segue:

· che i dati personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno utilizzati  esclusivamente in funzione e per i fini del procedimento stesso;

· che il trattamento dei dati conferiti dai partecipanti alla gara ha la finalità di consentire l’accertamento dell’idoneità rispetto all’affidamento di che trattasi;

· che il conferimento dei dati richiesti ha natura facoltativa ed un eventuale rifiuto a rendere le dichiarazioni previste comporterà l’esclusione dalle procedure di gara;

· che i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione:

a) al personale dipendente dell’Ente responsabile in tutto o in parte del procedimento e comunque coinvolto per ragioni di servizio;

b) agli eventuali soggetti esterni all’Ente, comunque coinvolti nel procedimento;

c) alla Commissione tecnica;

d) ai partecipanti alla gara;

e) ai competenti uffici pubblici, in esecuzione delle vigenti disposizioni di legge; agli altri soggetti aventi titolo ai sensi della L. 241/90;

f) soggetto attivo della raccolta dei dati è il Comune di Saltara;

g) i diritti esercitabili sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003.

Si impegna, inoltre, ad accendere apposite polizza assicurative di cui all’art. 5 del capitolato.

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 48, commi 2 e 76 del D.P.R. 445/200, attesta di essere consapevole che la falsità in atti e le autodichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi specifiche in materia.

Il sottoscritto dichiara, infine, di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicità delle dichiarazioni stesse, sarà dichiarato decaduto dai benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Allega alla presente, ai sensi di quanto previsto dall’art. 38 comma 3 D.P.R. 445/2000, copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità.

Data ___/___/_______ 


   Firma ______________________________________

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, del documento di identità del sottoscrittore.

(*) La dichiarazione relativa al possesso dei requisiti necessari per partecipare alle gare d’appalto di cui all’art. 38 comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., indicati , ai punti 4 e 5 della presente, deve essere resa da tutti i soggetti in carica riportati al medesimo comma 1, lett. b) e c) dello stesso articolo (titolare o direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; socio o direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; soci accomandatari o direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; amministratori muniti di potere di rappresentanza o direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società, oppure dallo stesso dichiarante, qualora ne sia in piena e diretta conoscenza (come indicato nello schema).

Tutti i soggetti dichiaranti devono allegare, a pena di esclusione, copia fotostatica del documento di identità.

Allegato A2) – Offerta economica (in busta chiusa)

OGGETTO: Asta pubblica per appalto gestione centri estivi 2010 del Comune di Saltara

Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………..…(cognome) (nome)

nato/a a ……………………………………………….(……) il………………………(luogo) (prov.)

residente a …………………………. (…) in via …………………… n. …(luogo) (prov.) (indirizzo)

domiciliato/a in ……………………(…) in via …………...……… n. …(luogo) (prov.) (indirizzo)

in qualità di …………………………….della Ditta…………………………………………………

con sede ………………………………………………………………….(luogo) (prov.) (indirizzo)

tel ……………………..fax ……………………….

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e delle conseguenze previste dell’art.75 del medesimo decreto, in

caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

(ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

DI OFFRIRE

IL PREZZO DI EURO__________________________(Dicasi euro_______________________)

Per la organizzazione-gestione dei Centri Estivi del Comune di Saltara anno 2010, di cui al bando 

del___________________

Data










FIRMA








____________________________









Leggibile per esteso

N. B.    l’ offerta formulata in forma di A.T.I. non ancora costituita dovrà essere sottoscritta da tutte le imprese facenti parte del raggruppamento.

